
附件 2

2020 年度市级预算部门整体绩效目标申报表

（2020 年度）

部门(单位)名称：南京市卫生健康委员会 部门(单位)负责人：方中友 联系电话（经办人）： 68787833

基本

情况

人员情况

合 计

在职人员

离退休人员 其他人员

编制人数 实有人数

270 141 136 132 2

其他信息

车辆数（编制数） 车辆数（实有数） 其 他

2 2

部门职责

概述

贯彻实施国民健康政策；负责健康南京战略协调推进工作；协调推进深化医药卫生体制改革；贯彻实施国家中医药法律、法规；

制定并组织落实疾病预防控制规划、公共卫生问题地干预措施；开展药品使用监测、短缺药品预警等；拟定职业卫生、放射卫生相关



基本

情况

政策等；负责计划生育管理和服务工作；指导全市基层卫生健康工作；负责卫生健康宣传、健康教育等工作；市委、市政府交办到其

他任务等。

负责执行

的相关政

策概述

到 2020 年，健康融入所有政策的现代社会治理模式初步形成，覆盖城乡居民的基本医疗卫生制度全面建立。内涵丰富、结构合理

的现代医疗、公共卫生、健康管理与促进、健康保障、健康服务产业五大体系健全完善。健康环境明显改善，健康生活方式进一步普

及，人人享有较高水平的基本医疗卫生服务和基本体育健身服务，城乡居民健康水平进一步提高。

健康融入所有政策的现代社会治理模式初步形成，覆盖城乡居民的基本医疗卫生制度全面建立。内涵丰富、结构合理的现代医疗、

公共卫生、健康管理与促进、健康保障、健康服务产业五大体系健全完善。健康环境明显改善，健康生活方式进一步普及，人人享有

较高水平的基本医疗卫生服务和基本体育健身服务，城乡居民健康水平进一步提高。

“十三五”期间，我市卫生与健康事业发展总体目标是：围绕推进健康南京建设，全面落实国家综合医改试点工作，积极探索具

有南京特点的卫生计生事业发展之路。到 2020 年，建成与全市经济社会发展水平相适应、体系优化、技术领先、特色明显、充满活力、

覆盖城乡居民全生命周期的现代医疗卫生服务体系，医疗卫生和健康服务整体水平位于全国前列。

鼓励社会力量参与全市医疗卫生服务体系建设。鼓励“新五区”医疗机构和社会办医疗机构提档升级。

以“控制总量、调整结构、优化布局、提升能力”为主线，以改革创新为动力，整合资源，多元办医，促进医疗卫生资源总量适

度增长、资源配置结构不断优化、服务能力持续提升，构建与全市经济社会发展水平和城乡居民健康需求相适应，体系完整、特色明

显、功能互补、密切协作的整合型医疗卫生服务体系，为实现人人享有更高水平基本医疗卫生服务奠定坚实的工作基础。

部门中长

期战略目

标（规划）

概述

健康融入所有政策的现代社会治理模式初步形成，覆盖城乡居民的基本医疗卫生制度全面建立。内涵丰富、结构合理的现代医疗、

公共卫生、健康管理与促进、健康保障、健康服务产业五大体系健全完善。健康环境明显改善，健康生活方式进一步普及，人人享有

较高水平的基本医疗卫生服务和基本体育健身服务，城乡居民健康水平进一步提高。到 2030 年，健康优先的政策体系和制度设计更加

完善，健康领域整体协调发展。城市空间布局更加合理、资源利用更加集约、产业形态与自然生态更加和谐、市民宜业与宜居环境更

加协调，健康服务、健康保障、健康产业发展的社会环境更加优化，健康生活方式更加普及，智能化高科技对健康生活方式的支撑作

用更加突显，城乡居民主要健康指标达到国际先进水平。



年度绩效

目标

1.健康南京行动，提高全市居民健康素养水平。

2.协同推进综合医改，加快推进紧密型医联体和医共体试点工作。

3.建成 10 家“互联网医院”，全面提升公共卫生和基层卫生服务能力。

4.全面开展高危孕产妇和新生儿危急重症中心及 0-3 婴幼儿照护服务体系建设。

5.启动第二轮南京临床医学中心建设。

6.筹备召开全市中医药大会，加强区域医疗中心建设。

绩效

指标

体系

类 别 职能 绩效指标 指标值 权重

内部管理

（共性指

标）

财务管理

内部控制制度建设健全性 健全完善 2

预算执行率 100% 2

资金使用合规性 合规 4

预算支出序时进度合理性 合理 4

资金结余结转率 <=5 2

项目管理办法健全性 健全 4

“三公”经费控制情况 严格 4

政府采购合规性 合规 4

人员管理
人事管理制度健全性 健全 4

人员配置合规性 合规 4

资产管理
资产管理制度健全性 健全完善 4

资产管理执行规范性 规范 4

其他 预决算信息公开性 公开 4



满意度指标 % 4

部门综合

履职（个

性指标）

爱国卫生工作
健康素养监测街道数量 24 个 重大公共卫生服务 2

病媒生物防制区 12 个 重大公共卫生服务 2

妇幼健康服务工

作
妇幼健康规范化门诊建设合格率 ≥50% 重大公共卫生服务 2

基层卫生健康工

作

产妇系统管理率 ≥85% 基本公共卫生服务 2

适龄儿童国家免疫规划疫苗接种率 ≥90% 基本公共卫生服务 2

基层医疗卫生体

系建设

农村区域医疗中心创建 10 个 综合医改专项 2

基层特色科室建设 20 个 综合医改专项 2

疾病预防控制工

作

以镇街为单位适龄儿童预防接种率 ≥95% 重大公共卫生服务 2

艾滋病感染者/病人随访管理率 ≥98% 重大公共卫生服务 2

严重精神障碍患者管理率 ≥97% 重大公共卫生服务 2

高血压/糖尿病患者规范管理率 ≥65% 重大公共卫生服务 2

结核病患者随访管理率 ≥95% 重大公共卫生服务 2

科技发展工作

科技成果增长率 10% 综合医改专项 2

科技成果转化增长率 15% 综合医改专项 2

规范化培训参培人数 2500 名 综合医改专项 2

省部级以上科研经费增长率 10% 综合医改专项 2



人口家庭工作

农村部分计划生育家庭奖励扶助符

合条件人员实际发放率
100% 计划生育奖励补助 2

独生子女伤残死亡家庭特别扶助符

合条件人员实际发放率
100% 计划生育奖励补助 2

医疗服务体系建

设工作
全部建成紧密型医共体涉农区个数 6 个 综合医改专项 2

婴幼儿早期发展

工作
辖区内亲子活动免费服务体验率 ≥85% 综合医改专项 2

应急救援工作 急救站点建设情况 增加 综合医改专项 2

职业人群健康管

理工作
从业人员预防性体检人数 80 万 综合医改专项 2

中医发展工作

市级中医重点专科 20 个 综合医改专项 2

基层中医药知识及临床技能培训 150 名 综合医改专项 2

建立多学科融合中医药研究平台 2 个 综合医改专项 2


